Stampa Intero Modello in data : 24/7/2026

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2025

Tipo Istituzione : ORDIN! PROFESSIONALI LOCALI

Contratto : ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Istituziona : 12993 - ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGL} ESPERTI CONTABIL] DI VITERBO

Organo di Contreflo di Primo Livello : RTS VITERBQ

Tt Ta|T1b; T1c| Tl Tid | T1e | T1f [T1g|T1s| T2 [T2a| T3 | T4 | 75 | T6 | T7 | T8 | T9 {T10|T11|T12 T13|T14|T15]| S1 | 81 |SIC] TAU | TF | SL | Arti i Tab
bis d A | S [AM| AU icolo} .Ric

T 133
Tenute X X X | XiXiX| X[ X|x|X]|x X | X | X | X X X
Dichiarate X X X1 X | X X i XXX X X
Inviate X X X | XX X X1 XX X X

Il Modello inviato risulta certificato in data : 24/07/2026

[l Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 17/07/2026




NSIS S SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

IN1 IN2 IN3 | IN4 | IN5 ING IN7 | IN8 IN9 1 INT0 | INT1 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modetlo del Conto annuale

"Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;
"Accetfata con riserva" se lo stato ha valore GR;

"Accettata” se lo stato ha valore GA;
"Non applicabile per il contratto corrente™ se lo stato ha valore "-":
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranne visibili dat giorno successivo a quello di salvataggio detle tabelie. Data uliimo aggiornamento dei valori caicolati: 24/07/2026 01:15:52. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31,12 (Tab. 1) Numero Mensilita f 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+43)
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
FUNZIONARI 1 1 1 0,83 2,83 0,83 28318 27.888 31.547 1] 4] 1.886
ASSISTENT! 1 1 1 0,83 8,83 0,83 21.845 21.883 24,518 0 Q2 1.544
Totale 2 2 2 1,67 1,67 1,87 49.964 48.771 56.065 G 0 3.430
Tabella 14 23.471 27.110 25,302
Totale costo annuo det lavoro(Tab.12+i3+14} 73.435 76,881 81.367
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Gii aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a guello di salvatagglo delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 24/07/2026 01:15:52. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengona effetluati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze 1 Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.,12 Tab.13
{Tab.12) a.p. (Tab.13)
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2625

FUNZIONAR] 0,83 0,83 0,83 33.983 33.466 35.593 26.870 26,617 28.883 7112 6.848 6.710 4] 0 2263 q 0 0

ASSISTENTI 5,83 .83 2,83 25974 26.260 27.559 24.004 22,417 25.488 1.970 3.782 2081 G 0 1.853 Q k¢! ¢
Totale per istituzione 1,67 1,67 1,67 29,799 29.684 31.392 25.285 24.400 27.023 4.514 5.283 4,369 0 i} 2.046 o 4 1}
1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totaie defie spesa dalle quatifiche appartenentt alla categoria per le unild di ffermento {mensilila defla tabalia 12/ 12) dalla stessa calegoria.
2. Le Spese media annug per Istituzione sono calcolate come Ja somma su tutte o calegorie def prodolio df ciascun valore medio * mensililasi2 divisa per il lotale defle mensilitd/12 sommale su tulte le calegorie dell'lstilezione.

.1 non caliolabite per mancanza di mensilila altribuite afla categoris
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ilogativi dell’

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 24/07/2026 01:15:52. Glj

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengone effettuati solo per ghi ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNE ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferls Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno farmazione)
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
FUNZIONARI 1 1 1 26 26 3 3 i 6 5 17 21
ASSISTENTIL 1 1 1 24 29 30 7 Q 0 5 23 9
Totale personale a t. indeterminato al 31,12 (Fab. 1) o Valore 2 2 2 25 27,5 30,5 5 o 3 5 20 18
Medlo (1)

{1) Prasenti i riferimento per determinare | gg di assenza: personale presante ai 31.12 di labellz 1 - parsonale comandato/distaccato fuori ruolg, in esonero e in convenzione dellamministrazione di tabslia 3 + personale comandalo/distaccalo fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di labelia 3

n.c: nan calcotabile per mancanza ¢t presenti di rifedmenio
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Gii aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno vistbili dal giorno suceessivo a guello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 24/07/2026 01:15:52. Gli
aggiornamenti dei prospetti del rieplloge triennate vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo
determinato n.
dipendenti T2A

2023 2024 2025

Fersenale con contratfi di
collaborazicne coordinata
& continuativa (fino al
2022)

TOTALE
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e 8I1)

Costo del lavoro {in euro){Tah.14)

Speselcosti medi pro-capite(in euro}

Unita/n.contratti 2023 2024 2025 2023 2024 2025 valori annui lordi 2023 2024 2025
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice PO15 [y 0 G valore medio 0 v 0
determinato
L.S.UJLP.U, 0 0 0 Retribuzioni, codice P85 8 0 ¢ valore medio 0 ¢ 0
l.avoratori Interinali 0 G 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio 0 [y 0

L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P16 0 0 0 valare medio 0 9 0
lavore
N. contratt colfaborazioni Q 0 0 Chneri per collaborazioni 0 0 0 valore medig riferito ai 0 0 0
professionali (co.co.co. professionali codice L111 contratti di collaborazione
fino al 2022) {Oneri per co.co.co. L108 professionale attivi

fino al 2022) nedl'anno (co.co.co. fing al

2022)

N. incarichi di 1 o] 0 Oneri per incarichi di 1523 0 0 valore medio riferito agli 1.623 o] 0
studiofricerca e di studio, ricerca e incarichi attivi nell'anno
consudenza {S[1) consulenza codice L112

(L1109 fino al 2022)
N. contratti per prestazioni 2 2 3 Oneri per contratti resa 2.034 3.045 3.557 valore medio riferito agli 1.017 1.523 1.186

professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempiment! obbiigatori
per legge (Sl1)

servizi 0 adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
24/07/2026 01:15:52. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria

Fondo

Risorse per il

finanziamento del fondo

{voci di entrata)

Utilizzo del fondo
(voci di uscita)

2023 2024 2025 2023 2024 2025

DIRIGENTI DI 1* FASCIA fondo retribuzione di posizicne e 0 0 0 0 0 0
risultato

DIRIGENT! DI 2* FASCIA Fondo retribuzione di posizione e 0 0 0 0 [y 0
risultato

MEDICI Fondo Area Medica 0 G 0 0 i 0

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decenftrate 0 [t 0 0 9 4]

PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinario (bilancio) 0 ] 0 0 0 0

PROFESSIONISTI Fondo Area dei Professionisti 0 0 0 0 0 0
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Voci di SpesalCosto importo Sico lmporto Siope Imperto Bilanclo Nota
Totale 712 48738 0 56085
Tolale T13 7326

Assegno T4 o]

TOTALE PARZIALE 56065 0 1]
LO10 - GESTIONE MENSE 0 0 1]
LO11 - EROGAZIONE SUONI PASTO 1522 G 1522
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE o] ¢ 0
£112 - INCARICHI D} STUDIO/RICERCAICONSULENZA o 0 33
1111 - CONTRATT! DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE g o] 0
P05 - RETRIBUZIGNI PERSONALE A TEMPC DETERMINATQ 0 0 a
PO35 - CONTRIBUT! A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREY. COMPLEMENTARE 0 ] 0
PO55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM,NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 15556 1] 15556
PO58 - QUOTE AMNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 1] 0 0
PO51 - IRAP 4667 [ 4667
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Vocl di SpesafCosto Importo Sico lmporto Slope imparto Bilancio Nota
PO62 - GNERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE{INTERINALLY 8 0 ]

P65 - COMPENS| PER FERSONALE LSULPU 3] Q o

SOMKME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE D) PERSONALE 0 0 0

(scmmatoria def diversi rimbersi presenti in tebella 14)

TOTALE GENERALE 77810 0 77810

RIMBORSI RICEVUT] GALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE Dt PERSONALE {& rduzione} o 0 0

{sommaloria dei diversi imborsi prasenti in tabefla 14}

TOTALE GENERALE Al NETTO DEI RIMBORSI Frate [ 77810
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Nessuh commento inserito degli organi di controlfo
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Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG388, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

Deve essere inviata la tabella SICl e/o la T15
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OV P Lo PV
Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/30 élwhﬁ‘—ﬁpbﬁw iwéfk_d
z i

Sl attesta ta conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con guanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art, 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).

Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma dei:Presidente del collegio dei revisori %:5\'6 T
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 Scheda Informativa1l

Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 90086040566

Telefono : 0761220430

Email : SEGRETERIA@ODCECVITERBO.IT

Via: VIA MARCONI

Mumero Civico: 7

C.A.P.: 01100

Citta : VITERBO

Provincia: VT Codice Catastale : M0382

Indirizzo pagina web dell'ente : www.odcecviterbo.it

Telefono Eiail

Guintialiani Giulio 0761220430 segreteria@odcecviterbo.it

Cognome

ontattare

Cognome Nome Telefono EMail
Rappuoli Valerio 0761220430 segreteria@odcecviterbo.it
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RlepllogoDomand e Presenti Nella Circolare

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERCO DEI CONTRATTI DI COLEABORAZIGNE PROFESSIONALE.

INDICARE [L NUMERO DEGLI INCARICHI Bl STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE. 3

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNC D] RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE LE UNITA' DI PERSONALE BIRIGENTE ESPRESSE [N FULL TIME EQUIVALENT CHE HANNO PERCEPITO IL SALARIO ACCESSORIO RIPORTATO NELLA TABELLA 13

INDICARE LE UNITA' DI PERSONALE NON DIRIGENTE ESPRESSE IN FULL TIME EQUIVALENT CHE HANNO PERCEPITO IL SALARIO ACCESSORIO RIPORTATO NELLA TABELLA 13

QUANTI SONO [ DIPENEENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATQ DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DEEL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 BELLA LEGGE 476/1884 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO(TEMPO DETER.,COLLABORAZIONI FROFES.INGARIGHI O ALTRI TIPI DI LAV.FLESSIBILE)IL CUI COSTO £ TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZ.ESTERNI DELL'U.E.O DI PRIVATI?

INDIGARE 1. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 CHE RISULTAVANO TIFOLARI D! PERMESS| PER LEGGE N. 104/32. 2

INDICARE L. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 CHE RISULTAVANG TITOLARI DI PERMESS| Al SENSI DELL'ART. 42, G.5 D.LGS.151/2001 E $.M.

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNC A TEMPO DETERMINATO (RILEVATE COME UOMO/ANNG NELLA TABELLA 2) CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO (EX INTERINALI, LSU, FORMAZIONE EAVORO RILEVATE COME UOMC/ANNO NELLA TABELLA 2} CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI D1 COLLABORAZIONE PROFESSIONALE E INCARICH! NELL'ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?
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ollegio dei Revisori (o Organo Equivalente)

Nome

EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

Blanco

Stefano

s.blanco@studiochf.it

Radicati

Luca

lucaradicati@studioradicati.it

Palombo

Gianluca

gianpalombo@gmail.com

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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rsonale a Tempo In

Qualifica Tempo Pleno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
U D U B U D
FUNZIONAR! 0 0 0 1 0 1
ASSISTENTI 0 0 1 0 1 ¢
TOTALE : o 0 1 1 1 1
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Qualifica Con trattamento | Fascia / Il Fascia f 1 Fascia / 1V Fascia / V Fascia f Totale
ecenomico Iniziale ! | differenziale § differenziale | differenz iale | differenz iale | differenziale (Presenti al

senza differanziali 3112}
i D U D 53 D u M) 1] D u D u a]
FUNZIONARI 8 1 [+ Q 0 o 0 a W] Q 1] ¢ 4} 1
ASSISTENT) 1 0 il 0 0 a o] 0 0 o [ 0 1 0
TOTALE: 1 1 ] o 0 4] 0 0 3 1] 0 0 1 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

con Contratto o Modali
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srsonale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione EconomicalProfilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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 T5Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a: 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 28-30 31-35 36-49 41-43 44 e oltre Totale Pers.
Qualifica o
FUNZIONAR} 1
ASSISTENTI 1
TOTALE: L] 2
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Fasce dipendenti per el da - a:

20-24

25.29

30-34

35-28

40-44

4549

55-59

60-64

65-B7

G8-99

Tol, Pars.

Qualilica

FUNZIONARI

ASSISTENTI

TOTALE :

Pag. 25 - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENTI PUBBLIC NON ECONOMICI - 12993 - 1 - DATA: 24/7/2026 - ORA: 4:36




Qualifica FINOC ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D U D U D U U B u >
FUNZIONARI - - 0 1 - - - - - - 1
ASSISTENTI - - - - - - - k| 0 - - k|
Totale - - 0 1 - - - 1 0 - - 2
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" T11 Giorni di Assenza
Gualifica FERIE ASSENZE PER ASSENZE PER CONGEDI] LEGGE 104/32 ASS5.RETRIB.:MA ALTRI PERMESSI| SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORO A Totale
MALATTIA MALATTIA RETRLIBUIT! AE TERNITA,CONGE ED ASSENZE NON RETRIBUITE DISTANZA
RETRIBUITE RETRIBUITE NQN SENSI DO RETRIBUITE
S0GGETTE A SOGGETFE A DELL'ART.42,C.5, PARENT. MALAT
TRATTENUTA TRATTENUTA DLGS 15112001 TIA FIGLIC
53 D ¥} D u D u [ 1] D U [}] U D 11} [N u D U D J 53
FUNZIOMNARI 0 ki - - 9 6 - - 4] i3 - - i 4 - - - - - - - - 52
ASSISTENTI 30 2 - - - - - - 3 o - - 8 0 - - - - - - - - 39
Totale 30 31 - - 0 6 - - 3 11 - - 6 4 - - . . - . - - a1
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2 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualiifica MENSILIT | STIPENDIO LIS, R.LA. R.LAJ PROGRESSI| | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
Af PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI| ASSENZE
DI SCATTHFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO O DI
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Num. Mesi Importo
FUNZIONARI 10 21.226 - - - - 886 - 1.857 1.886 - 25.955
ASSISTENTI 10 17.481 - - - - 2033 - 1.728 1.544 - 22784
Tofale 20 38.707 - - - 2.919 - 3.683 3430 - 48,739
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | {Indennita}

IND. DI VACANZA RETRIBUZIONE D RETRIBUZIONE D RETRIBUZIONE DI INDENNITA' DI ENTE ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA | INDENNITA' PROFESSIONALI
CONTRATTUALE POSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATC 5-TER, D.LGS. 151/2001
VARIABILE
FUNZIONARI
8 0 0 | 0 | 1,461 | 0 | 0 | 0
ASSISTENTI
7 0 0 | 0 | 1.274 | ¢ | ¢ | o
TOTALE
15 ¢ ¢ ] 0 ] 2.732 | 0 | 0 | 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo 8 e T (Accessorie e Straordinari)
COMPENSI ONER INDENNETA' COMPENS! PROGETTI SPECIALE]  INCENTIVI ALLA INDENNITA'DI [ ONORARI AVWGCATI|  COMPETENZE ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIC
RISCHI E DISAGH FUNZIGNE PRODUTTIVITA' { ART.18 L.86/89 } MOBILITA' SPECIFICHE PERSONALE PRECEDENT] ACCESSORIE ED
POSIZIONI RESPONSABILITA' COMANDATO/DISTA INDENNITA’ VARIE
CRGANIZZATIVE CCATO PRESSO
L'AMM.NE
FUNZIONARI
390 [ 2.152 0 | 0 | 0 1.524 [ 0 0 0 0 57
ASSISTENT!
390 [ 0 o | G | 0 | 0 | 0 0 0 0 56
TOTALE
780 | 2152 0 | 0 | 0 | 1.524 | 0 | 0 0 0 123
La tabella relativa ai totali generali di fabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica indennitd Accessorie Straordinari TOTALE
FUNZIONARI 1.469 4.068 57 5.592
ASSISTENTI 1.278 390 66 1.734
TOTALE 7.326
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Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Vocidi spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEC FAMILIARE 0
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 1.5622
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO Al. PERSONALE ¢
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALIY 0
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE ' 0
INCARICH! DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZIADEMPIMENTI OBBLIGATOR! PER LEGGE 3.567
ALTRE SPESE 0
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONi PERSONALE CON GONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVGRO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0
CONTRIBUTI A CARICG DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE H
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 16.556
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 4.667
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa : Imporio
COMPENS| PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORE RUOLO/IN CONY. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZICNI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/G PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-} 0
ALTRI RIMBORSI RIQEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! (-) G
Totale 25,302
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